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KATA PENGANTAR

Pohon Kinerja atau Cascading Kinerja Kecamatan Kenohan Tahun 2026 merupakan
penjabaran kinerja dan indikator kinerja yang lebih terperinci atau kondisi-kondisi yang
mempengaruhinya dengan menggunakan kerangka logis. Penyusunan pohon kinerja ini
bertujuan agar terwujudnya sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah yang
akuntabel.

Pohon Kinerja atau Cascading Kinerja merupakan dokumen perencanaan yang
berisi sasaran dan indikator kinerja utama yang digunakan sebagai dasar penyusunan
Perjanjian Kinerja secara berjenjang, dan mampu memastikan sudah sesuai dengan
sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara.

Semoga dengan adanya Pohon Kinerja atau Cascading Kinerja Kecamatan Kenohan
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2026 diharapkan bermanfaat dan menuju

peningkatan kinerja pada Kecamatan Kenohan Kabupaten Kutai Kartanegara.

Kenohan, 06 Januari 2026

H. KASPUL, SE.,M.Si
Pembina TK.1
NIP. 19680409 198903 1 005




POHON KINERJA KECAMATAN KENOHAN TAHUN 2026
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CASCADING KINERJA KECAMATAN KENOHAN TAHUN 2026
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SASARAN STRATEGIS
KECAMATAN KENOHAN

"Meningkatnya Layanan Administrasi Di
Kecamatan"
Pagu Rp. 16.693.687.741,-

Indikator Sasaran :

Indeks Pelayanan Publik
Kecamatan Target 2,27 Nilai

Terpadu Kecamatan (PATEN) Yang

Persentase Pelayanan Administrasi
6 Sesuai SOP Target 100 %

Persentase Desa Yang

° Melaksanakan Administrasi Serta
Pengelolaan Keuangan Desa Yang

Tertib Dan Baik Target 75 %

CROOSCUTTING KECAMATAN KENOHAN TAHUN 2026 ]

/ Program Penyelenggaraan \

Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
Kegiatan

- Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

- Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
- Pelaksanaan Urusan Pemerintahan

\ yang Dilimpahkan kepada Camat /

Program Pemberdayaan Masyarakat
DesaDan Kelurahan
Kegiatan
- Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa
- Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan
- Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
- Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
- Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah
- Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah
( )
Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
Kegiatan
- Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

\

Program Koordinasi Ketentraman Dan
Ketertiban Umum
Kegiatan
- Koordinasi Upaya Penyelenggaraan

Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Program Pembinaan Dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Kegiatan
- Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan

e

q‘n——

SEKSI DAN SUB BAGIAN

\
Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Desa

J
( \

Seksi Pelayanan Umum

!

Seksi Pemerintahan

!

Seksi Ketentraman Dan
Ketertiban Umum

!

Seksi Kesejahteraan Sosial
Masyarakat

-
.

~
J

POLRI

\
{
{ )
Sub Bagian Penyusunan Program L
Dan Keuangan r
\ J
| L
p
( '
Sub Bagian Umum, Tata Laksana,
Dan Kepegawaian \
\ J r
INSTANSI VERTIKAL \
{ \ (
Badan Pusat Statistik
\ J \
( \
NI

OPD PENDUKUNG
( \
Dinas Kepemudaan dan Olahraga
J
\
Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa
J
\
Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil
J
)
Dinas Lingkungan Hidup dan
Kehutanan
J
\
Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak
J
\
Dinas Sosial
J
)
Badan Penanggulangan Bencana
Daerah
J
\
Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik
J
s \
Badan Pengelola Keuangan Dan
Aset Daerah
J
\
Inspektorat Daerah
J
)
Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
J
\
Sekretariat Daerah Bagian
Organisasi Tatalaksana
J
\
Dinas Komunikasi Dan
Informatika
J
\
Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan
( )
Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya
Manusia
\. J




CAMAT

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
Meningkat 1 dministrasi di Persentase Pelayanan Administrasi
eningkatnya layanan administrasi di
1 8 yalay Terpadu Kecamatan (PATEN) yang
Kecamatan .
sesuai SOP
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . .
2 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan ] .
yang tertib dan Baik
3 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Indeks Pelayanan Publik Perangkat Daerah
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
4 yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ketersediaan dok Manaj Risiko pad
5 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajerien Ristko paca
perangkat daerah per Triwulan
Terwujudnya pengelolaan data pemerintah
6 daerah yang akurat, mutakhir, terpadu, dan Tingkat keterisian Data Prioritas Tahunan
dapat dipertanggungjawabkan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
7 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
8 Meningkatnya pemberdayaan masyarakat desa| Persentase Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
dan kelurahan Masyarakat Desa / Kelurahan
9 Terciptanya ketentraman dan ketertiban Persentase gangguan trantibum yang ditangani
umum di wilayah kecamatan gange yang &
10 Meningkatnya kualitas pelayanan Persentase PMKS yang mendapatkan
kesejahteraan sosial pelayanan/rehabilitasi sosial
11 Meningkatnya cakupan urusan pemerintahan Cakupan Penyelenggaraan Urusan
umum Pemerintahan Umum (Forkopimcam, MTQ, dlI)
12 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
13 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
14 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
15 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




SEKCAM

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ket di dok Manaj Risik d
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Terwujudnya pengelolaan data pemerintah
4 daerah yang akurat, mutakhir, terpadu, dan Tingkat keterisian Data Prioritas Tahunan
dapat dipertanggungjawabkan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
5 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
6 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
8 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
9 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASI PEMERINTAHAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ket di dok Manaj Risiko pad
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
, Meningkatnya cakupan urusan pemerintahan Cakupan Penyelenggaraan Urusan
umum Pemerintahan Umum (Forkopimcam, MTQ, dll)
6 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
8 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
9 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASI TRANTIB

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ketersediaan dok Manaj Risiko pad
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
5 Terciptanya ketentraman dan ketertiban Persentase gangguan trantibum yang ditangani
umum di wilayah kecamatan gange yang &
6 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
8 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
9 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ketersediaan dok Manaj Risiko pad
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
, Meningkatnya pemberdayaan masyarakat desa| Persentase Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
dan kelurahan Masyarakat Desa / Kelurahan
6 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
8 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
9 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ketersediaan dok Manaj Risiko pad
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
, Meningkatnya pemberdayaan masyarakat desa| Persentase Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
dan kelurahan Masyarakat Desa / Kelurahan
6 Meningkatnya kualitas pelayanan Persentase PMKS yang mendapatkan
kesejahteraan sosial pelayanan/rehabilitasi sosial
7 Meningkatnya cakupan urusan pemerintahan Cakupan Penyelenggaraan Urusan
umum Pemerintahan Umum (Forkopimcam, MTQ, dll)
g Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
9
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
10 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
1 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASI PELAYANAN UMUM

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
Meninekatnva lavanan administrasi di Persentase Pelayanan Administrasi
i ini idi
1 & yalay Terpadu Kecamatan (PATEN) yang
Kecamatan .
sesuai SOP
. . o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . .
2 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
3 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Indeks Pelayanan Publik Perangkat Daerah
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
4 yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ket di dok Manaj Risiko pad
5 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen ) anajemen RISIXo paca
perangkat daerah per Triwulan
Terwujudnya pengelolaan data pemerintah
6 daerah yang akurat, mutakhir, terpadu, dan Tingkat keterisian Data Prioritas Tahunan
dapat dipertanggungjawabkan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
7 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
g Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
9 Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
10 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
11 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan

Kecamatan




KASUBBAG UMUM TATALAKSANA DAN KEPEGAWAIAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
) o . Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan ] .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
] . L Ketersediaan dokumen Manajemen Risiko pada
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD )
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
c Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
p Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
8 Terkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan
Kecamatan
9 Tersedianya Dokumen Pengamanan Barang Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik
Milik Daerah SKPD Daerah SKPD
T di L Rekonsiliasi d
10 Pgre Sla:;,s L:pzzzz BZr:;SII\/IIEillSii{ ];I:erah ada Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan
usu
Y P & P Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
SKPD
Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
11 o
Kantor Kantor yang Disediakan
lah Paket Bahan Logistik Kant
12 Tersedianya Bahan Logistik Kantor J u.m a. akel Dahan Logistik Rantor yang
Disediakan
13 Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan | Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan
14 Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat

Konsultasi SKPD

Koordinasi dan Konsultasi SKPD




Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,

15 dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
T di P lih , Bi .
erse '1anya ]asa. emett ara.ar'l 1aya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan . o
16 . ) Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas . .
dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
17 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan | Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan

Dinas Operasional atau Lapangan

Pajak dan Perizinannya




KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA
. o o Persentase Desa yang melaksanakan
Meningkatnya layanan administrasi di . :
1 Administrasi serta Pengelolaan Keuangan
Kecamatan . .
yang tertib dan Baik
Terwujudnya organisasi perangkat daerah
) yang efektif, akuntabel, dan adaptif dalam Tingkat Kematangan Organisasi Perangkat
mendukung pencapaian kinerja serta Daerah
peningkatan kualitas pelayanan publik.
Ketersediaan dok Manaj Risiko pad
3 Ketersediaan Dokumen Manajemen Risiko PD etersediaan doxumen . anajernen Rsixo pada
perangkat daerah per Triwulan
Tingkat Ketepatan waktu input e-Pantau dan
4 Terlaksananya Kepatuhan Input e-Pantau telah di verifikasi 100% per tanggal 10 setiap
bulan
c Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Penyampaian | Tingkat Kepatuhan Penyampaian SKP 100%
Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Paling Lambat Bulan Februari Setiap Tahun
Tingkat Kepatuhan Penyampaian LHKPN 100%
Per 31 Maret Setiap Tahun
P Mewujudkan Tingkat Kepatuhan Atas Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Negara
Tingkat Kepatuhan Penyampaian SPT Tahunan
100% Per 31 Maret Setiap Tahun
7 Terlaksananya "Gerakan Etam Mengaji Jumlah Laporan Pelaksanaan "Gerakan Etam
(GEMA)" di Perangkat Daerah Mengaji (GEMA)"
Terkoordinasinya T Dan F iU
8 erkoordinasinya Tugas Dan Fungsi Urusan jumlah Laporan
Kecamatan
9 Tersedianya Dokumen Perencanaan Perangkat | Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
lah Data Statistik Sektoral D h
Terlaksananya Pelaksanaan Pengumpulan Data Jumla ] ata SISt 5¢ (.)ra ) aera- yang
10 . Telah Dikumpulkan dan Diperiksa Lingkup
Statistik Sektoral Daerah
Perangkat Daerah
lah O M ima Gaji d
11 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN ]um.a rang yang ¥enerima Lajt can
Tunjangan ASN
Terlak Koordinasi dan P
12 eriaksanarnya Boor 1n.a151 an renyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
lah L K Bul
Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan ]ur.n ah Laporan Keuangan Bulanan/
) Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
13 Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/

Semesteran SKPD

Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
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